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§1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen.

Poytakirja pidetaan nahtavana hyvinvointialueen verkkosivuilla pdytakirjan
tarkastamisen jalkeen.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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§2
Péytakirjan tarkastus

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja tarkastetaan 17.3.
mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Reija Taupila ja Olli Savela, varalle (Annika Kokko ja
Irma Pahlman).
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§3
Aluevaltuuston paatosten 3.3.2022 taytanté6npano

Hyvinvointialuelain 43 8:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston paatésten
valmistelusta, taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Taytantédnpanoon
kuuluu olennaisena osana paatosten laillisuuden valvonta. Valvonta antaa
mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat johtaa valituksiin.
Kaytannossa aluehallitus paattaa asiasta aluevaltuuston kokouksen jalkeisessa
kokouksessaan.

Hyvinvointialuelain 101 §:n mukaan, jos aluehallitus katsoo, etta aluevaltuuston
paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on jatettava paatos
taytantdon panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuuston uudelleen
kasiteltavaksi.

Aluehallitus ei voi kieltaytya taytantdonpanemasta paatosta silla perusteella, etta se
on epatarkoituksenmukainen. Sen sijaan valvonnan kohteena ovat kaikki
aluevaltuuston paatokset ja niissa mahdollisesti tapahtuneet menettelyvirheet,
toimivallan ylitykset ja muut laillisuusvirheet.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa

1. etta aluevaltuuston 3.3.2022 kokouksen paatokset ovat syntyneet laillisessa
jarjestyksessa ja ne voidaan panna taytantoon.
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§4
Henkiléstéjaoston valitseminen toimikaudeksi 2022-2025

KEUHDnNo-2022-14

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
vt. hallintojohtaja

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 11 8:n mukaan aluehallitus
valitsee henkildstojaostoon seitseman jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet.
Jaseneksi valituista aluhallitus valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Henkildstojaoston jasenten on oltava aluehallituksen jasenid, varajasenia tai
kuuluttava aluevaltuuston puheenjohtajistoon.

Hyvinvointialueesta annetun lain 37 8:n mukaan toimielimen jasenet valitaan
aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole paattanyt, ettd heidan
toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi.

Hyvinvointialueesta annetun lain 35 8:n mukaan aluehallituksen, lautakunnan ja
johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta toimielimesta saadetaan.

Vaalikelpoisuudesta aluehallitukseen saadetaan hyvinvointialueesta annetun lain 78 &:
ssa seuraavaa:

"Vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:

1) valittdomasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen palveluksessa oleva
henkild;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva
henkild, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteisén
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei myoskaan ole henkild, joka yhteison neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmiston aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin hyvinvointialueen tai
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkildita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.”



Q Keski-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 7 (14)
@ KEUSOTE | chaliitus 04.03.2022

Keski-Uudenmaan sote

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a §8:n mukaan
hyvinvointialueen toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja, tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa valita toimikaudeksi 2022-2025

1. henkilostojaostoon seitseman jasenta ja kullekin jasenelle henkilokohtaisen
varajasenen.

2. jaseneksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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§5
Rahoitus- ja talousjaoston valitseminen toimikaudeksi 2022-2025

KEUHDnNo-2022-13

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
vt. hallintojohtaja

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 12 8:n mukaan aluehallitus
valitsee rahoitus- ja talousjaostoon yhdeksan jasenta ja heille henkilékohtaiset
varajasenet. Jaseneksi valituista aluehallitus valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Rahoitus- ja talousjaoston jasenten on oltava aluehallituksen
jasenia, varajasenia tai kuuluttava aluevaltuuston puheenjohtajistoon.
Hyvinvointialueesta annetun lain 37 8:n mukaan toimielimen jasenet valitaan
aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole paattanyt, ettd heidan
toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi.

Hyvinvointialueesta annetun lain 35 8:n mukaan aluehallituksen, lautakunnan ja
johtokunnan jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta toimielimesta saadetaan.

Vaalikelpoisuudesta aluehallitukseen saadetaan hyvinvointialueesta annetun lain 78 &:
ssa seuraavaa:

"Vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:

1) valittdomasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen palveluksessa oleva
henkild;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva
henkild, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteisén
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei myoskaan ole henkild, joka yhteison neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmiston aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin hyvinvointialueen tai
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia
henkildita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.”
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Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a §8:n mukaan
hyvinvointialueen toimielimissa lukuun ottamatta aluevaltuustoja, tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa valita toimikaudeksi 2022-2025

1. rahoitus- ja talousjaostoon seitseman jasenta ja kullekin jasenelle
henkildkohtaisen varajasenen.

2. jaseneksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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§6

Hyvinvointialueen valmistelun tilanne

KEUHDNo-2022-16

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Pirjo Laitinen-Parkkonen
pirjo.laitinen-parkkonen@keusote.fi
va. hyvinvointialuejohtaja

1 Keski-Uudenmaan hyvinvointialue_luonnos organisaatiorakenteesta
2 Hyvinvointialueen vuosisuunnitelma 2022

Voimaanpanolain 10 8 mukaisesti Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen valmistelu on
aloitettu valiaikaisen valmistelutoimielimen johdolla syyskuusta 2021 alkaen.
Valmisteluelimen poytakirjat on julkaistu Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtyman
internetsivuilla. Maaliskuusta 2022 alkaen valmistelutyd jatkuu aluevaltuuston ja
aluehallituksen johdolla.

Kaydaan lapi hyvinvointialueen valmistelun tilannetta seka paivittyvaa suunnitelmaa
vuoden 2022 osalta. Esitellaan luonnosta hyvinvointialueen organisaatiorakenteesta.
Valmistelun tilannetta on tarkoitus esitella saannallisesti aluehallituksen kokouksissa.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi suunnitelman vuoden 2022 hyvinvointialueen
valmistelusta seka luonnoksen hyvinvointialueen organisaatiorakenteesta.
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§7
Hyvinvointialueen tilinpaatés 2021

KEUHDnNo-2022-17

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Liitteet
1 Tilinpaatds 2021

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 116 8:n 1 momentin mukaan
hyvinvointialueen kirjanpitoon ja tilinpaatékseen sovelletaan hyvinvointialueesta
annetun lain lisaksi kirjanpitolakia. Valtioneuvoston 1.8.2021 voimaan tulleella
asetuksella on saadetty hyvinvointialueiden tilinpaatdslaskelmien kaavoista seka
tilinpaatoksen liitetiedoista ja sita sovelletaan ensimmaisen kerran vuotta 2021
koskeviin tietoihin. Tilinpaatoslaskelmien ja liitetietojen sisaltd vastaa pitkalti kuntien
tilinpaatdksen sisaltoa.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen ensimmainen tilinpaatos vuodelta 2021 on
valmistunut. Toimintakulut olivat yhteensa 188 839 euroa ja vastaava valtionavustus
kirjattiin toimintatuottoihin, joten tilikauden tulokseksi muodostui nollatulos. Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueelle toiminnan kdynnistamiseksi myonnetty
valtionavustus vuodelle 2021 oli 525 857 euroa mutta kayttamatonta valtionavustusta
337 018 euroa, on mahdollista kayttaa vuoden 2022 aikana.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

e allekirjoittaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vuoden 2021 tilinpaatoksen ja
jattaa tilinpaatdksen tilintarkastajan tarkastettavaksi

® saattaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan kasittelyn jalkeen edelleen
aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Tiedoksi
Tilintarkastaja
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§8
Vaikuttamistoimielinten toimintaedellytykset

KEUHDnNo-2022-15

Valmistelijat / lisatiedot:

Kristiina Kariniemi-Ormal3
kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
integraatiojohtaja

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 32 8:n mukaisesti aluehallituksen on
asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma, ikaantyneen
vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto seka vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen vammaisneuvosto.

Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien
vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkil6ita. Aluehallituksen on
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista.

Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla
on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta lasten ja nuorten,
ikaantyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden
kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella.

Alueellisten vaikuttamistoimielimien nimeamista on valmisteltu Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen valiaikaisen valmistelutoimielimen yhdyspintaryhmassa, jossa
mukana olevat kuntien edustajat ovat kasitelleet asiaa myds omissa
vaikuttamistoimielimissaan. Endotuksena on, etta kustakin hyvinvointialueen kunnan
vaikuttamistoimielimesta nimetaan kaksi (2) edustajaa / vaikuttamistoimielin
alueellisiin vaikuttamistoimielimiin. Talloin kustakin alueellisesta
vaikuttamistoimielimesta (alueellinen vanhusneuvosto, alueellinen vammaisneuvosto,
alueellinen nuorisovaltuusto) tulee 12 jaseninen. Alueellisten vaikuttamistoimielimien
toimikausi on valtuustokauden pituinen.

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

® pyytaa hyvinvointialueen kunnissa toimivia vastaavia
vaikuttamistoimielimia kutakin nimeamaan kaksi ehdokasta/vaikuttamistoimielin
/kunta jaseniksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvostoon,
vammaisneuvostoon seka nuorisovaltuustoon.
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e ettd ehdotukset nimettavista henkildista pyydetaan toimittamaan 5.4.2022
mennessa.
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§9
Tiedoksi

Seuraavat asiakirjat saatetaan aluehallituksen tietoon:
¢ Hyvinvointialueen kuntien vammaisneuvostojen kirje 28.2.2022

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, va. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa merkita asiat tiedoksi.
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